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ウ 産業振興センター機能 

（ア）設置目的 

目黒区産業振興ビジョンの基本理念「新たなチャレンジと安定・継続を目指して、まちを活かす

魅力を生み出す産業振興」を支える拠点として、中小企業が取り巻く環境の変化に柔軟かつ的確に

対応できる機能を確保し、地域経済の活性化を図る。 

 

（イ）新たな区民センターにおける産業振興センター機能の基本的な考え方 

〇目黒区中小企業振興基本条例（以下、「基本条例」という。）において、基本方針では「中

小企業の振興については、区民生活と産業が共生する豊かで活力のある地域社会の実現を目

標に、中小企業自らの創意工夫と自助努力を尊重するとともに、その特性に応じた総合的な

施策を企業、区民及び区が一体となって推進することを基本とする」と定めています。 

〇新たな区民センターに整備する産業振興機能は、基本条例を踏まえ、区の産業振興を推進し

ていくための取組の方向性、方針等である「目黒区産業振興ビジョン」の基本理念を実現す

るための拠点として機能の充実・強化を図ります。 

〇具体的には、目黒区の産業的特徴を活かしながら、新しい価値・新しい魅力を創出しようと

する事業者を後押しするとともに、区内事業者の経営の安定性・継続性を高めることができ

る事業を実施します。 

〇さらに、地域でのコミュニティ活動機能を始め、社会教育、文化芸術活動、青少年健全育

成、スポーツ・レクリエーション活動などの生涯学習機能や男女平等・共同参画センター機

能など幅広い区民活動支援機能を有する複合施設である新たな区民センターの特徴を活か

し、様々な区民活動との連携・協力なども念頭に置いた区内産業の魅力を情報発信できる展

示や、デジタル技術を活用した情報発信を行い、ビジネスチャンス拡大の取組をサポートす

るとともに、目黒区の産業ブランドの認知度や理解促進を図ります。 

〇区内中小企業に働く勤労者の文化・教養及び福祉の向上を図ってきた勤労福祉会館は閉館

し、区の中小企業の振興を担ってきた中小企業センターと併せて事業の精査を進め、新たに

「産業振興センター」として再編成します。 

 

（ウ）運営・管理方針  

指定管理者制度による。 
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（エ）実施事業 

事業内容 地域産業の担い手の育成・確保 

事業概要 ・地域産業の担い手となる人材の確保 

就労支援機関との連携により、就労を希望する区民を対象に区内企

業とのマッチングやセミナーを実施し、人材確保と育成に取り組

む。 

・良質な人材や技術者の育成 

区内中小企業等の事業者やその従業員を対象とした研修を実施し、

経営基盤の安定に向けた人材育成を行う。 

役割分担 区 ・地域産業の担い手の育成、確保に関わる方針の決定 

・事業計画の承認 

・就労支援機関との連携に係る調整 

指定管理者 ・就労に関するセミナーの開催 

・就労機関と連携した人材マッチング事業の実施 

・新入従業員研修等の開催 

実施する空間 ・区民交流活動室 

 

事業内容 地域産業の維持・発展 

事業概要 ・企業経営の安定・強化 

企業経営の専門家を配置し、販路拡大や受発注支援、事業継承、経

営改善、事務の効率化等についての相談支援を行う。 

・ビジネス機会の創出 

新しいビジネス・技術革新等を支援するため、事業者間や地域社会

との交流促進や各種サポートを受けることができる空間を提供す

る。  

役割分担 区 ・地域産業の維持、発展に関わる方針の決定 

・事業計画の承認 

・関係機関・団体等との連携、調整 

指定管理者 ・専門家による相談業務の実施 

・経営実践セミナーの開催 

・ビジネススペースの整備、運営 

・経営に係る情報収集、発信 

実施する空間 ・ビジネス機会の創出に向けた交流や各種サポートが提供される空間

（ビジネススペース等） 

・オンライン空間 
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事業内容 創業・起業への支援 

事業概要 ・区内資源を活用した事業創出、良質な人材や技術者の育成 

創業相談、創業支援セミナー、ビジネススペースの整備・運営等の

実施により創業間もない事業者の安定的な経営支援を行う。 

・創業・起業の推進 

区内の創業者を発掘・育成し、成長につなぐことができる創業者ネ

ットワークづくりを行う。 

役割分担 区 ・創業・起業への支援に関わる方針の決定 

・事業計画の承認 

・関係機関等との連携、調整 

指定管理者 ・創業支援セミナーの実施 

・ビジネススペースの整備、運営 

・区内創業者のネットワークづくりの支援 

実施する空間 ・創業・起業する事業者を支援する空間（ビジネススペース等） 

・区民交流活動室 

・オンライン空間 

 

※以下の業務は指定管理業務とはせず、新たな区民センターにおいて直営（委託含む）により実施

します。 

事業内容 創業相談業務の実施 

事業概要 目黒区内で創業を目指す方の創業準備や事業開始初期の悩みや疑問点

を解決するサポートとして、創業相談業務を実施する。 

 

（オ）整備する空間 

 以下の専用空間について、全体として約 100㎡を想定します。 

空間名 専用 共用 備考 

産業振興 

センター 
〇  

・区内の産業振興拠点となるビジネススペース（コワーキングスペー

ス等、時代に応じた産業振興に資する空間）を確保し、創業支援、

区内事業者支援を行う。 

  

（カ）工事期間中の対応 

〇中小企業センターの貸室事業は休止、勤労福祉会館は閉館し、新たな区民センターに産業振興セ

ンターとして再編成します。 

〇 相談事業（受発注相談、創業相談）並びに中小企業センターの各種事業は区内施設等を活用し

て実施することを検討します。 
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（キ）その他 

現在、区内産業振興の一環として区民センターの一部を公益財団法人目黒区勤労者サービス

センター、一般社団法人目黒区産業連合会、目黒区商店街連合会、東京商工会議所目黒支部に

貸し付け、事業展開をしています。こうした各種団体活動については、今後、新たな区民セン

ターとは別の場所において、区有施設の有効活用により支援を継続するとともに、これまで以

上に中小企業振興や創業支援の充実に向け、区との連携を強化しながら更なる産業振興を図っ

ていきます。  


