
会社概要

写真 P-1

写真 P-2
（写真は納まれば1枚でも

２枚でも可）

ＱＲコードたけのこ保育園（株式会社たけのこ）

教育・研修体制
毎年、外部講習や園内研修等を開催しています。
外部講習は内容も多岐に渡っています。年に１回
から2回時期を見て参加して頂いています。
３クラス制で、各クラス２名以上で担当し、ベテ
ランと新人の組み合わせでスキルが取得できるよ
うに配慮しております。
働きながら、保育士資格の取得を目指す方へ、資
格取得に向けての支援などもしております。

就職後、結婚や出産後も働き続けている職員
が複数おります。２度の産休・育休から復帰
された方などもおります。長く働いてくださ
る方は大歓迎です。
常時、基準を超える職員配置を行っています。
基本週休二日制で急な残業なども極力起きな
いように配慮しております。
持ち帰りの作業なども発生しないように配慮
してます。
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たけのこ保育園は創立５０周年を迎える東京都認証

保育所です。自由が丘駅より徒歩４分の好立地に加え、
長年培ってきた信用と信頼のお陰もあり、安定的な運営
がなされています。

一園のみの運営ですが、自社保有の園舎で運営されてお
り、経営基盤はとても安定してると自負してます。

現在１０名の正規職員が在籍しておりますが、うち２名
は今年度、新規採用の２０代です。

来年度は、定年を迎える方がいるため、新たに１～２名
の新規採用を検討しております。

一園のみの小さな職場ですが、そのかわり、経営層と
一般職員、職員間の信頼関係は強く、和やかで働きや
すい環境です。
基準を超える配置を行っているので、比較的に自由に
休暇などを取得できますし、職員に急な病欠などが生
じてもその他の職員に過大な負担が生じることはない
ように配慮しております。
保育の一環として、職員も給食を食べて頂いてます。
分量は調整できます。特に好き嫌いなどが無い方なら
ば、健康的で美味しいと好評です。その美味しい給食
を作るお手伝いの方も募集しています！
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