
教 育 指 導 課

いじめ問題への対応



いじめの類型

【参考】 いじめ総合対策【第２次】一部改訂 令和３年２月東京都教育委員会

一人で 集団で

１ 好意で行った言動
  ～親切のつもりが…～

○発言の苦手な子供に、「○○さんも意見いいなよ。」と強く促した。

２ 意図せずに行った言動
    ～悪気はなかったのに…～

○リレーでバトンを落とした子供に「何やってんだ！」と怒鳴った。

３ 衝動的に
行った
言動

～つい、かっと

なって…～

暴力を
伴わない

○うっかりぶつかってきた子供に「死ねよ。」と言い、にらんだ。

暴力を
伴う

○うっかりぶつかってきた子供に対して、その場で殴りかかった。

４ 故意で
行った
言動

～あの子が
むかつく～

暴力を

伴わない

①運動の苦手な子供に、「あなたのせいで負けたのよ！」と問いつめた。

②運動で失敗するたびに、「へぼい！」などとはやし立てた。

暴力を

伴う

③体育着を隠して、被害の子供が探している様子を笑ってみていた。

④試合で負けたお詫びに、メンバー全員にお金を払うことを強要した。

⑤お金を持って来ないことを理由に、殴ったり、蹴ったりした。

継続性 単発的 継続性

法
令
上
の
い
じ
め

重大性

社
会
通
念
上
の

い
じ
め

行為の
故意性、意図性

加害の子供の
集団性



目黒区いじめ防止対策推進条例

目黒区ＨＰ



いじめ問題への対応

いじめ防止啓発

●STOP！いじめ 私の行動宣言
の作成・掲示

●いじめ防止啓発ポスター
の作成・掲示

相談体制の整備

●スクールカウンセラーの派遣
●スクールソーシャルワーカーの派遣
●相談窓口の周知
●児童・生徒から直接手紙やフォームで相談
できる「相談シート」の実施（東京都）
●学習ｅポータルから相談窓口や希望する相談先に
つながる「めぐろそうだんポスト」

教員研修の実施

●教員研修冊子「目黒区立学校・園
いじめ問題対策」の活用による
各学校における研修の充実

●全教職員を対象としたeラーニング研修や
職層別研修の実施

状況の把握

●定期的なアンケートの実施・分析

●総合質問紙調査「i-check」の実施・分析

●学校いじめ対策委員会を中心としたいじめに関する
情報共有

●教育指導課へのいじめに関する報告
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