
令和 7 年度 
目黒区職員 (技能Ⅱ )採用選考実施要項 

 

 

令和 7 年９月 17 日 

１ 募集職種、採用予定年月日及び採用予定数 

職種（職務名） 職務内容 採用予定年月日 採用予定数 

技能Ⅱ（作業Ⅰ） 道路・河川・公園の維持作業等の職務 令和 8 年４月１日 若干名 

２ 勤務場所 

道路公園サービス事務所及び総合庁舎 

※ 敷地内禁煙（屋外喫煙所は道路公園サービス事務所に２か所、目黒区総合庁舎に１か所あり） 

３ 受験資格 

（１）国籍及び性別を問わず、平成 3 年４月２日以降に生まれた方（※） 

（２）現に目黒区の常勤職員でない方 

※ 日本国籍以外の場合は、「出入国管理及び難民認定法別表第２（永住者、日本人の配偶者等、

永住者の配偶者等、定住者）に掲げる在留資格を有する者または日本国との平和条約に基づき

日本国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定める特別永住者」であることが条件

となります。 

※ 地方公務員法で選考を受けることができないとされる方（申込書裏面参照）は受験できませ

ん。 

４ 選考方法 

選考日等について変更が生じる場合は、目黒区ホームページ（https://www.city.meguro.tokyo.jp/）

上でご案内します。 

（１）第一次選考 

 日 時 ： 令和 7 年１１月１6 日（日） 集合時刻は別途通知します。 

 場 所 ： 目黒区総合庁舎（予定） 

 方 法 ： 教養試験（択一試験五枝択一式により２０問、６０分） 

作文（課題式、８００字程度、６０分） 

 結果発表 ： 令和 7 年１２月上旬予定（受験者全員に通知） 

（２）第二次選考 

第一次選考合格者に対し、下記により実施します。 

 日 時 ： 第一次結果通知と併せて通知します。（令和 7 年１２月下旬に実施予定） 

 場 所 ： 目黒区総合庁舎（予定） 

 方 法 ： 面接、体力測定（握力、背筋力、筋力、筋持久力、立位体前屈） 

（３）最終合格者の決定 

第二次選考対象者に対して、健康診断を実施の上、第一次選考、第二次選考の結果を総合的に

判定し、最終合格者を決定します。 

https://www.city.meguro.tokyo.jp/


５ 申込手続 

原則として、インターネット（LoGo フォーム）による方法で申し込んでください。 

（１）インターネット（LoGo フォーム）による方法（原則） 

申込方法 

下記ＱＲコード（申込フォーム）へアクセスし、画面の指示に従ってすべての

必要項目を正しく入力し、申込受付期間中に送信してください。 

※申込フォームアドレス： https://logoform.jp/f/IfX51 

 

 

 

申込期間 
令和７年９月１７日（水）午前８時３０分から 

令和７年１０月１７日（金）午後 5 時まで（受信有効） 

※期間中に正常に受信したものを有効とします。この場合、採用選考の申し込みを受け付けた旨

のメールを送信しますので、メールが届かない場合は、申込期間中に必ず問合せ先までご連絡く

ださい。 

なお、システムの保守整備のため申込期間中にシステムを停止する場合や、予期せぬ機器停止

及び通信障害等が起きた場合のトラブルについては、一切責任を負いません。 

 

（２）申込書記載による方法 

所定の申込書に必要事項を記入し、１１０円切手を貼った返信用封筒［長形３号サイズ（１２０ｍ

ｍ×２３５ｍｍ）に、ご自分の住所・氏名を記載］と共に、下記によりお申込みください。 

なお、申込書類は一切返却いたしません。 

申込方法 

郵送、又は持参（持参場所：総合庁舎４階総務部人事課人事係） 

［郵送による場合は、A４版の大きさが入る角型２号封筒（２４０ｍｍ×

３３２ｍｍに入れ、その封筒の表に「技能Ⅱ申込」と朱書きし、必ず簡

易書留により郵送してください。簡易書留によらないものの事故につい

ては責任を負いません。］ 

申込期間 令和７年９月１７日（水）から令和７年１０月１７日（金）まで【必着】 

受付時間 土・日・祝日を除く午前８時３０分から午後５時まで 

 

６ 受験票の交付 

申込期間終了後、下記により受験票を交付いたします。受験票には、必ず写真を貼って試験当日に

持参してください。また、令和７年１１月５日（水）までに届かない場合は、問合せ先までご連絡く

ださい。 

（１）「インターネット（LoGo フォーム）による方法」で申し込みをされた方 

令和７年１０月２２日（水）以降に送付する電子メールに記載の URL から、受験票をダウン

ロードのうえ、A4 サイズで印刷してください。 

     なお、合否の通知については、申込方法に関わらずすべて郵送により通知します。 

 



（２）「申込書記載による方法」で申し込みをされた方 

令和７年１０月２２日（水）以降、ご用意いただいた返信用封筒にて受験票を郵送します。 

  

７ お申込み・お問合せ先 

〒１５３－８５７３ 

目黒区上目黒２－１９－１５ 

目黒区総務部人事課人事係（目黒区総合庁舎４階） 

電話 ０３（５７２２）９６５０ 

 

８ 目黒区総合庁舎案内図 

 

 

東急東横線・東京メトロ日比谷線 中目黒駅下車 5 分 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

参  考  資  料 
（令和 7 年４月１日現在） 

身分 

地方公務員（目黒区職員）になります。 

 

給与等 

１ 給与 

  初任給（地域手当含む。） ２０歳：約２１７，３２０円、３０歳：約２４５，２８０円 

昇給は、原則として年１回行われます。 

採用されるまでに給与改定等が行われた場合は、その定めるところによります。 

 

２ その他の手当 

上記のほか、条例の定めるところにより通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等

を支給します。 

 

３ 退職手当 

  職員が退職するときは、在職年数に応じて退職手当を支給します。 

 

４ 健康保険、年金 

 職員は、東京都職員共済組合の組合員として、健康保険や各種療養費等の給付が受けられます。 

また、退職後は老齢厚生年金等が支給されます。（ただし、他の公的年金制度の加入期間と合わせて、

１０年以上の加入期間が必要です。） 

 

勤務態様 

１ 勤務日 

  月曜日～金曜日 

 

２ 休日 

  土曜日及び日曜日 

  他に祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

 

３ 休暇等 

年間を通じて２０日（４月採用の場合１５日）の年次有給休暇があります。 

この他に、慶弔休暇、妊娠出産休暇、育児休業制度などがあり、それぞれについて日数等が定めら

れています。 



４ 勤務時間 

  原則として午前８時３０分～午後５時１５分（１日７時間４５分勤務） 

 

福利厚生制度 

１ 健康管理 

  全職員に対して、年１回定期総合健康診断等を実施しています。 

 

２ 被服貸与 

  職務に必要な被服は貸与されます。 

 

３ 家賃助成 

区内に単身で在住し、住居手当を受給している職員で、風水害等の災害時の初動対応への従事や 

指定した訓練に参加することを条件に家賃助成を実施しています。（年度末年齢３３歳未満が対象） 

 

４ その他 

 職員は、各種の福利厚生事業が受けられます。 

 

 


